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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM DO PIAUI - PI
Rua 11 de Dezembro n® 281 - Centro,
Fone/Fax: (89) 3441-0028
CNPJ n.® 01,612, 560/0001-60
E-MAIL: pmbelempi@hol. com, br e licitabelem@gmail. com
CEP 64.678-000 - BELEM DO PIAUT - PIAUT

TRABALHO,
UNIAOE FE

BELEM DO PIAUI

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
SIMPLIFICADO N° 02/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE

BELEM DO PIAUI

Belém do Piaui-PI, 03 de julho
de 2020.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 02/2020 - PREFEITURA MUNCIPAL DE BELEM DO PIAUf

A Prefeitura Municipal de Belém do Piaui, no uso de suas atribuigdes legais, torna piblico a
realizagdo do Edital de Chamamento Piblico Simplificado para contratagdo tempordria de
enfermeiro(a) para atender as necessidades de combate ao Coronavirus, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Saide, em atendimento de pacientes que tenham suspeita
ou estejam infectados com a COVID-19, cujo atendimento se concentrard na Unidade
Basica de Satide Addo Batista de Oliveira, localizada na rua Campo Alegre, n° 515,
Centro Belém do Piauf - PI, com fundamento no art. 37, IX, da Constituigéio Federal fulcro
na Lei de Contratagio Temporédria e suas alteragdes (Lei Municipal n° 206/2013, e do Decreto
Municipal n° 208/2020 de 21 de margo de 2020 e o Decreto Estadual n°. 1884/2020), Lei Federal n°
13.979/2020, art. 5°, I, da Resolugdo TCE/PIn® 23/2016 e Nota Técnica n° 02/2020 do TCE-PL

1. DAS DISPOSIGOES PRELTMINARES

LLLL 0 presente Chamamento Piblico Simplificado seré regido por este Edital, e
serd executado por meio do Comitd Municipal de Enfrentamento aos Efeitos do Novo
Coronavirus, constituido através da Portaria n°® 064, de 23 de margo de 2020, e tera seu prazo de
validade de 04 (quatro) meses, prorrogdvel por igual periodo, de acordo com a necessidade da
administragdio publica, podendo ser extinto antecipadamente a depender do controle da Pandemia
do Coronavirus (Covid-19), e, de acordo com a legislagdo aplicavel.

12. O Comité Municipal de Enfrentamento aos Efeitos do Novo Coronavirus, serd
responsavel pela avaliagdo dos candidatos que se submeterem ao Processo de Selegdo, sendo ainda
de sua responsabilidade o cumprimento de todas as etapas do processo seletivo, com excegdo da
homologagho do resultado final, atribuigio delega ao Prefeito Municipal de Belém do Piaui.

1.3.0 candidato selecionado, quando convocado, atuard na Unidade Bésica de Saide
Addo Batista de Oliveira, com a finalidade de combater a agéio do Coronavirus (Covid-19), em
regime de plantdo ou diarista, de acordo com o interesse e a necessidade da administragdo publica,
com carga horaria especificada no item 2, deste Edital,

1.4. De acordo com as atribuigles constantes no item 5, os custos decorrentes da presente
contratagdo tempordria serdo oriundos de repasse de recursos, por meio do Governo Federal.

1.5. O Chamamento piblico simplificado realizar-se-4 por meio de avaliagdo curricular
(experiéncia profissional e qualificagdo), conforme tabela de pontuagdo apresentada nos Anexos I
deste Edital, onde serdo ofertadas 01(uma) vaga, para contratagio imediata,

1.6. O candidato que seré contratado estara subordinado ao regime de direito administrativo.

1.7. Este Edital contém as clausulas e condigGes que regem o presente processo seletivo, e o
candidato ao se inscrever, declarard aceitagdo de todas as normas e condigdes previstas no mesmo,
1.8. O presente edital serd publicado no Didrio Oficial dos Municipios no enderego eletrnico:
http://www.diarioficialdosmunicipios.org/, sendo de inteira responsabilidade do candidato sua
obtengdo, devendo observar os requisitos e prazos previstos.
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2. DAS VAGAS, DA CARGA HORARTA, TEMPO DE CONTRATACAO, DA REMUNERACRO E DOS
REQUISITOS EXIGIDOS.

2.1. O contrato serda por tempo determinado de 04(quatro) meses, podendo ser prorrogado
sucessivamente por igual periodo, conforme a necessidade do servigo e no que determina a Lei
Ordinaria N° 206/2013.

2.2. Aremuneragio fixada pela prestagio dos servigos terd como base conforme abaixo descrito:
Requisito/Escolaridade a cargo de nivel superior: Experiéncia profissional efou qualificago
comprovada, conforme itens de avaliagdo descritos no Anexo I1I, deste Edital.

RECURSOS Previst Saldrio Vinculo de Requisito/Escolaridade
HUMANOS/CARGA 0 Trabalho
HO
Enfermeiro Diarista | 01 | R$3.500,00 | Temporirio | Curso Superior na respectiva érea
(40H/SEMANA) do cargo emlInstituigio de Ensino
Superior,  reconhecido  ou
revalidado pelo MEC, e Registro
no Conselho.
TOTAL 01

3. DA SELEGRO

3.1. A selegdo para os cargos descritos, serdo do tipo classificatéria, observando a maior pontuagio
simples, obtida da soma das notas dos itens constantes da tabela de pontuagio, previstas no anexo
11, e consistira em etapa unica: andlise curricular e respectivas qualificagdes.

3.2. A andlise curricular sera feita de acordo com a pontuagéo obtida pelo candidato, conforme
tabela de pontuagdo especificada, no Anexo III, com pontuagdo méxima de 8,0 (vito pontos), e
observard os critérios de qualificagiio e experiéncia profissional.

3.3. Em caso de empate entre os candidatos inscritos, serd classificado aquele que obtiver a maior
titulagio académica, persistindo o empate, serd classificado o candidato que for mais velho.

4. DA INSCRICRO

4.1. Para obter validagdo, as inscriges serdo realizadas, exclusivamente, por meio eletronico
saudebelempi@gmail.com, mediante envio da documentagdo exigida em formato PDF, contendo
COMO anexo arquivo unico, Junto a isso, o Curriculo Lattes ou Vitae atualizado no corpo da
mensagem. O envio deve ser realizado a partir das 08h00min do dia 06 de julho de 2020 até
as 10h00min do dia 08 de julho de 2020.

Acresga-se a isso que todo o procedimento devera seguir as orientagdes indicadas nos subitens a
seguir:

4.2, Tanto o assunto do e-mai/ da inscrigio quanto o nome do arquivo tnico em anexo deverdo ser
identificados na ordem: CPF, CARGO e nome completo do candidato.

4.3. 0 arquivo tnico, em formato PDF, devera conter a documentagéo exigida, na seguinte ordem:
(a) formulario de inscrigio (Anexo I) devidamente preenchido, seguido de copias digitalizadas
legiveis dos documentos pessoais (CPF e RG, ou entdo somente CNH valida); (b) comprovante de

enderego atual (um dos Gltimos trés meses); (b. 1) carteira de inscrigo do conselho de classe e/ou
Certidio de Inscrigdo Profissional; e (c) documentagio comprobatoria dos titulos que serdio
contados (sendo obrigatorio, para inscrigio, certificados de titulagio), (Anexo IIT).

4.4, Para se inscrever, o candidato deverd preencher as condigSes para inscriglo especificadas a

seguir:
a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e

portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do §
1.° artigo 12, da Constituigdo Federal e do Decreto n.° 70, 436/72.

b) Ter, na data de convocagdo, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

¢) No caso do sexo masculinoe, estar em dia com o Servigo Militar, que deverd ser
comprovado através de certiddo ou equivalente expedida pelo drgdo competente;

d) Estar em dias com as obrigapdes da Justiga FEleitoral; que deverd ser
comprovado através de certiddo ou equivalente, expedida pelo o drgdo competente;
e) Possuir, no ato da Inscrigdo, a habilitagdo e a documentagdo comprobatdria
exigida para o cargo conforme especificade neste [Edital, e estd regulamente
Inscrito no Conselho competente;

£) Apresentagdao de certidio de antecedentes criminais;

g) A inscrigdo somente serd feita de forma online;

h) E vedada a participagdo de pessoa jurfdica, dos responsdveis pela elaboragdo
da selegdo e de ocupante exclusive de cargo comissionado, no ambito dos Poderes
Federal, Estadual e Municipal.

i) As inscrigdes que ndo atendem ds exigéncias deste Fdital, ndo serdo deferidas.
4.5 As inscrigdes ndo serdo aceitas e/ou complementagdo da documentagdo exigida fora dos prazos
estabelecidos no Edital.

4,6 Nio seré homologada a inscrig8o do candidato que deixar de atender quaisquer exigéncias do
Edital, ao qual adere integralmente.

(Continua na proxima pdgina)

www.diarioficialdosmunicipios.org

A divulgacao virtual dos atos municipais
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5. DAS ATRIBUIGDES:

Realizar agdes de prevengido, promogio, protegio, educagdo, intervengdo, recuperagdo, habilitagdo
e reabilitagio do paciente critico ou potencialmente critico, em Unidade de Terapia Intensiva - UTI,
utilizando protocolos e procedimentos padrdes. Planejar, organizar, coordenar, supervisionar,
executar e avaliar todas as atividades do cargo em pacientes criticamente enfermos; Desenvolver as
atividades assistenciais e propor alternativas de transformagéo na realidade gerencial e do cuidado
ao paciente criticamente enfermo ¢/ou em situagio de risco de morte, Executar as fungdes
pertinentes a sua profissio que possa identificar intercorréncias e tomar decisdes imediatas sobre o
atendimento do paciente critico; Avaliar e Gerenciar a ventilagio espontiines, invasiva e ndo
invasiva; Realizar o desmame e extubagio do paciente em ventilagdo mecinica; Realizar demais
atividades inerentes ao cargo.

6. COMPETENCIAS/HABILIDADES PESSOAIS PARA O DESEMPENIO DAS ATRIBUICOES (COMUM A
TODAS AS ESPECTALTDADES) :

a). Demonstrar atengfo as medidas de Biosseguranga, iniciativa e paciéncia.

b). Bom condicionamento fisico e trabalhar em equipe.

c). Autocontrole, saber ouvir, ter compreensdo e respeitar o paciente.

7. DA DIVULGAGCAO PARCTAL DO RESULTADO E RECURSOS

7.1. Aequipe doComit® Municipal de Enfrentamento aos Efeitos do Novo Coronavirus
dara publicidade ao resultado das inscrigoes deferidas no dia 09/07/2020, até as 12:00 horas, no
enderego  eletrénico no  Diario  Oficial dos Municipios no  enderego  eletrénico:
http:/fwww.diarioficialdosmunicipios.org/, em listagem adequada.

7.2. No caso de indeferimento de inscrigiio, serd facultado ao candidato interposigiio de recurso
desde a divulgaglo do resultado até ds 23:59min do dia 09/07/2020.

7.3. Aequipe do Comité Municipal de Enfrentamento acs Efeitos do Nove Coronavirus
dara publicidade ao resultado do recurso de indeferimento de inscrigio no dia 13/07/2020, até as
12:00 horas, no enderego eletrénico http://www.diarioficialdosmunicipios.org/.

7.4. Aequipe doComité Municipal de Enfrentamento aos Efeitos do Nove Coronavirus
daré publicidade ao resultado parcial no dia 13/07/2020, até as 12:00 horas, no enderego eletrdnico
http://www.diarioficialdosmunicipios.org/, em listagem em ordem decrescente de acordo com os
pontos obtidos;

7.5. Os candidatos que se sentirem prejudicados, em relagio & nota da analise curricular, poderdo
interpor recurso desde a divulgagiio do resultado até as 23:59min do dia 13/05/2020

7.6. Apods a publicagio do resultado da homologagiio das inscrigbes e do resultado do
Chamamento Publico Simplificado, o candidato tera o prazo para a interposigdo de recurso
conforme Anexo I, efetuada exclusivamente por e-ma7/ para o enderego saudebelempi@gmail.com,
interposigio de recurso deve conter o Formulario de Interposigiio de Recurso (Anexo IV)
devidamente preenchido, seguindo as mesmas orientagdes dos subitens 4.1 e 4.2 do Edital. Sera
desconsiderado o recurso que ndo atenda as exigéncias destes itens.

7.7. O recurso interposto fora do prazo nfio sera aceito.

7.8. Admitisse-a um Gnico recurso por candidato.
7.9. Todos os eventuais recursos interpostos serfio
seletivo.

8. DO RESULTADO FINAL

8. 1. Aecquipe do Comité Municipal de Enfrentamento aos Efeitos do Novo Coronavirus
dara publicidade ao resultado final no dia 15/07/2020 até as 12:00 horas no enderego
eletrénico http:/fwww.diarioficialdosmunicipios.org/, em listagem em ordem decrescente de acordo
com os pontos obtidos.

9. DA CONTRATAGAO

9. 1. A Contratagiio do candidato classificado apos a homologagio do resultado final, s6 serd
efetuada, se forem atendidas todas as condigoes estabelecidas neste Edital, inclusive, da
observincia da legislagio vigente quanto a acumulagio de cargos, fungdes e empregos publicos,
9.2. O pagamento sera realizado em conta bancaria, devendo o candidato classificado, apresentar
além dos documentos exigidos no momento da inscrigio, o titulo de eleitor, e dados bancarios que
comprovem a conta corrente. O candidato classificado e contratado que nfio possuir conta corrente,
a Prefeitura Municipal, solicitard aos orgios competentes a viabilidade de disponibilizagdo dos
mesmaos.,

{os pela cc A0 deste processo

10. DAS DISPOSTCOES FINATS

10. 1. Fica assegurado a Prefeitura Municipal, por critério de conveniéncia ou oportunidade, sem
que caiba aos candidatos qualquer tipo de reclamagio, o direito de:

a) aceitar ou rejeitar qualquer inscrigiio que nio atenda ao disposto deste Edital;

b) revogar a presente selegiio por razbes de interesse da administragio publica, decorrente de fato
superveniente, devidamente comprovado, e/ou anula-la por ilegalidade. a qualquer tempo.

c) alterar as condigdes desta selegdo, as especificagdes e qualquer pertinente, fixando um nova
prazo para o cumprimento do cronograma que vier a ser substituido.

10.2. A equipe do Comité Municipal de Enfrentamento aos Efeitos do Novo
Coronavirus responsivel pela elaboragio deste edital, através da Portaria n® 064, de 23 de margo
de 2020, sera a Unica instdncia administrativa competente, para andlise de recursos em quaisquer
das fases deste Chamamento Pablico Simplificado.

10.3. O resultado final deste processo seletivo simplificado seri homologado pelo Prefeito
Municipal, e publicado no Diario Oficial dos municipios,

10.4. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comité Municipal de Enfrentamento aos
Efeitos do Novo Coronavirus,

Belém do Piaui - PI, 03 de julho de 2020.
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Prefiito Municipal
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ANEXO I

FICHA DE INSCRICAO N° )
Preenchimento de forma legivel e sem rasuras, preferencialmente em letra de forma.

CARGO: UNIDADE DE SAUDE:
| Nome do Candidato:
| RG\ Orgito Expedidor: CPF: Data de
nascimento:

| Endereco:

Cidade: Estado:

Telefones:

E-mail:

A documentagio deverd ser anexada a ficha de inscrigio, podera ser em copias simples, que devera
ser conferida com a original, pelo agente publico, no ato da inscriglio, seguindo a seguinte ordem:

{ ) Curriculo comprovado;

()RG;

() CPF;

( ) Comprovante de enderego, atualizado;

() Diploma e/ou certificado,

() Titulo de residéncia e/ou especializagiio;

( ) Comprovante de inscrigdo no conselho de classe da categoria profissional correspondente;

() Quesito(s)/Titulo(s), especificar:

Declaro que estou de acordo e tenho pleno conhecimento de todas as regras ¢ condigdes estabelecidas no
Edital do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de Belém do Piaui.

ANEXO 11

PROCESS0 SELETIVO SIMPLIFICADO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE BELEM DO PIAUT

CRONDGRAMA GERAL

ATIVIDADES PERIODO

06,07,2020 4 08.07.2020 (10:00min)
09.07.2020 (até as 12:00 hs)
09.07.2020 (até as 23:59min)

Inscrigdes
Deferimento das inscricdes
Recurso contra indeferimento de inscrigiio
Resultado de recursos de indeferimento de

inscrigio 13.07.2020 (até as 12:00min)
Resultado Parcial da Andalise de Curriculos 13.07.2020 (até s 12:00min)
Interposicio de Recursos 13,07,2020 {(até as 23:59min)
Resultado Final 15.07.2020 (até as 12:00min)
Convocacio 15.07.2020 (até ds 12:00min)

Contrataciio Imediata

ANEXO TTT

BAREMA / QUADRO DE AVALTACAO DE TITULOS E
EXPERTENCTA PROFTSSTONAL (PONTUAGAO)

CARGO: ENFERMETRO DIARISTA

QUALIFICACAO PROFISSIONAL

TITULO VALOR DE CADA | MAXIMO DE PONTOS | PONTUACAO OBTIDA
TITULO
Diploma de curso de graduagio 20 2,0

de nivel superior expedido por
instiigio de ensino
reconhecida pelo Ministério da
Educagfio ou Cenificado de
Conclusie de Curso

Curso de capacitagfio, 0,5 1,5
aperfeigoamento ou atualizagho
na drea do cargo pretendido
{carga horiria acima de 30
horas)

Trabalhos Cientificos
(apresentados em Congresso
Interacional, Nacional,
Regional local ou publicada
em revistas acadEmicas, na
drea relacionada ao cargo

0,5 por trabalho 15

pleitcado).
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Docéncia na direa relacionada 0,25 por semesire L0
ao cargo pleiteado
Experiéncia de trabalho nos 0,5 por ano completo 20
nltimos 04 anos na drea
relacionada ao cargo pleitcado

PONTUACAO TOTAL " reesn 8,00

Obs:
Nenhum documento serd recebido apos a efetivagio da inscrigio;

O mesmo trabalho cientifico que atenda a inclusio de mais de um item deveri ser considerado somente no item de
maior poniuagio.
56 sero accitos os trabalhos cientificos dos nltimos 5 (cinco) anos

(Continua na proxima pdgina)
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ANEXOV

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE BELEM DO PIAUI

FORMULARIO DE RECURSO
Nome do Candid
CPF: N° DE INSCRICAO:
CARGO/ESPECIALIDADE:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

(Preenchido de forma legivel ¢ sem rasuras, preferencialmente em letra de forma ou em anexo digitado)

BELEM DO PIAU[-PI,  DEJULHO DE 2020

ASSINATURA DO CANDIDATO

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE AROAZES
CNPJ: 06.554.984,/0001-39

AcrS5Zes  AV.27 DEFEVEREIRO, 691, CENTRO.
i CEP: 64310-000 - AROAZES - PI.
PORTARIA N2 35/2020

Aroazes - PI, 26 de junho de 2020

Dispbe sobre a nomeacio de Pregoeiro, e da
outras providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AROAZES, ESTADO DO PIAU{, no
uso de suas atribuicdes legais, conferida pelo Art. 75, inciso VI, Lei Organica
Municipal;

RESOLVE:

Art. 12 - Nomear o 5r. Silvestre Mendes Frazao Neto, portador
do CPF: 065.863.293-02 e RG. 3.461.439 - SSP/PI, para exercer a fungio de
Pregoeiro, com remuneracgdo dada pela lei n? 231/2016.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagio, revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se

Antonio To s de Carvalho Neto
Prefeito Municipal

QARIO
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ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE AROAZES
ED. JOSE DE ARIMATEIA SOARES NOGUEIRA
CNPJ: 06.554.984/0001-39
Av. 27 de Fevereiro, 691 — CEP: 64310-000
e-mail: aroazes.pi@gmail.com Tel. (89) 34681345

Se

Arcazes

s -1 £ FLt LS

ATA DA SESSAO PUBLICA
PREGAO PRESENCIAL N°007/2020 - P.M.A

Awos tres dias do més de julho de 2020, as 10:00 h, na sala sede da Prefeitura Municipal
de Aroazes — Pi. Sala de Licitagdes, reuniram-se a Pregoeira, a Equipe de Apoio, todos
desiginados pelo Ato de Designagio Portaria, do Chefe do Poder Executivo, para
inaugurar a Sessdo Publica do Pregéio Presencial — n° 007/2020 — PMA, cujo objeto
consiste na contratagio de empresa especializada para fornecimento de combustiveis e
derivados de petroleo (Portaria n® 448, de 13/09/2002), para execugiio do CONVENIO
102-2G19 SEDET X PREFEITURA visando a recuperaglo de estradas vicinais do
municipio de Aroazes — Pi, conforme especificagdes e quantidades constantes do anexo
I. Assim. na data e hordrio acima designados para a sessdo piiblica, compareceram as
seguintes empresas: POSTO PARAISO LTDA, CNPJ N° 04.784.917/0001-85
representado pela Sra. Ana Luiza Freitas Barbosa, (CPF N° 016.842.573-44); Iniciando-
se os trabulhos. a Pregoeira procedeu ao credenciamento e ao recebimento dos
Fnvelepes n® 1 (Proposta) e n® 2 (Habilitagdo), tendo declarado encerrado o prazo para
recebimiento dos envelopes as 10:15 h. O representante foi devidamente credenciado.
Continuando. passou-se a fase de abertura e andlise da Propostas do Licitante
participantes a empresa: POSTO PARAISO LTDA, CNPJ N° 04.784.917/000-85;
tendo sido as respectivas folhas das propostas numeradas e rubricadas pela Pregoeira,
por membro da Equipe de Apoio. A Proposta foi analisada pelo Pregoeiro ¢ pelos
membros da Equipe de apoio, que verificaram a aceitabilidade, bem como o
utendimento de todas as especificagdes técnicas do Edital. Em seguida, foi efetuada a
leitura, em voz alta. do valor inicial ofertado pela empresa presente. A proposta inicial
foi a seguinte: valor global RS 145,107,80 (cento e quarenta e cinco mil cento e sete
reais ¢ oitenta centavos ); Incentivado pelo pregoeiro a dar novos lances a empresa
participante manteve a proposta inicial.; Em razfio da inexisténcia de outras propostas a
Pregocira. deu por encerrada csta fase, momento em que perguntou se alguém tinha
alguma manifestagio quando foram uninimes em afirmar que nfo e ainda que declinam
do direito de recurso quanto a fase de classificagdo das propostas. A ordem de
classificagdo, fica a seguinte: POSTO PARAISO LTDA, CNPJ N° 04.784.917/000-85
I" COLOCADA. Ato continuo, de acordo com o que prevé o Edital, passou-se a
analise da documeniagiio das empresas classificadas. Ap6s analise da documentagio
licou constatado que as empresas participantes e classificadas em primeiro lugar estd
apta ¢ cumprem todos os requisitos do edital, estando desta forma habilitada. Conferiu-
se vista dos autos ao Licitante que permaneceu presente na sessdo. Nada mais havendo a
tratar. a ’regoeira encerrou a reunifio as 10:43h lavrou a presente Ata, que seré

publicada para que se cumpra o prazo legal de manifestagdo dos interessados, que vai
assinada pela Pregoeira, Equipe de Apoio, e, ainda, pelo Licitantes que permaneceu até
o final dos trabalhos.
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